附件：
平面景观劳务考核细则
	序号
	检查内容
	扣分标准
	扣 分
	扣分原因

	1
	施工区域未按要求设置围挡及警示标志的
	一次扣2分
	
	

	2
	文明施工未做到工完场清的
	一次扣2分
	
	

	3
	未采取保护措施避免施工场地周围地下管线和邻近建筑物、构建物、古树名木受到破坏的
	一次 5分并负责承担相应损失
	
	

	4
	施工单位在施工区域内施工造成建设方、业主及第三方损失或造成投诉的
	违反1次扣5分
	
	

	5
	施工现场无证动火、赤膊施工、不戴安全帽进行施工，穿拖鞋施工、酒后施工等存在不文明现象的
	发现一次扣5分，并且停工整改，造成严重后果的直接解除合同                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
	
	

	6
	施工人员私自使用甲方工程车辆 
	违反1次扣5分
	
	

	7
	因施工单位安全文明施工措施不到位，造成第三方事故或上级部门的处罚的 
	及时处理扣10分，若未能及时妥善解决扣30分
	
	

	8
	施工单位应为作业人员配备统一的劳动防护用品、劳动工器具以及作业保护设备，并要求其施工人员穿戴齐全。
	查处1处扣1分
	
	

	9
	施工人员高空作业时，必须设置主绳和安全辅绳，悬挂于主绳作业时未将保险绳固定于辅绳。
	违反一次扣20分
	
	

	10
	施工人员在进场施工前，安全员应对现场使用所有工具进行检查，并留有书面和影像记录。
	遗漏一处扣1分
	
	

	11
	临时用电必须提前向甲方申请备案，批准后方可送电。临时用电必须符合相关规定，严禁私拉乱接。
	一次扣 5 分，造成安全事故的从重处罚，情节严重的解除合同。
	
	

	12
	因施工扰民、与居民沟通不当引发冲突未及时解决，或造成二次投诉的。
	违反一次扣5分，未及时处理扣10分，造成恶劣影响的解除合同
	
	

	13
	因施工单位自身原因发生的安全、生产事故
	情节轻微的的违反一次扣20分，造成恶劣影响的直接解除合同
	
	

	14
	施工人员未持证上岗，未按规定配备各类人员，或发包方发现人证不一致时。
	扣 20分，并停工整改。
	
	

	15
	施工人员调整时未按书面形式至发包方备案，按招标文件规定各种特殊人员员更换未经甲方书面确认的。
	违反一次扣10分。
	
	

	
	
	
	
	

	16
	拖欠劳务人员工资，导致纠纷投诉的
	施工单位承担后果并解除合同。
	
	

	
	
	
	
	

	17
	施工单位无理由不服从发包方、监理单位管理要求的
	一次扣5分
	
	

	18
	未遵守相关规定，施工人员发生违法违纪行为发生的。
	解除合同。
	
	

	
	
	
	
	

	19
	施工单位自行采购的材料，未经提前报验
	违反一次扣10分。
	
	

	20
	未合理制定材料领用计划，未分批领用，用量未控制在七天内
	违反一次扣 5分。
	
	

	21
	发生偷盗、破坏后，未按照明处流程申报执行
	违反一次扣5分。
	
	

	22
	材料保管失当，发生失窃、损坏后未采取有效补救措施的
	限期仍未完成的扣5分。
	
	

	23
	未及时填写《废旧料回收单》
	违反一次扣2分，情节严重的扣10分
	
	

	24
	施工单位未按派单日期进行施工，特殊情况未向建设单位反应，擅自更改地点或施工时间或延期的。
	违反一次，扣10分。屡次延期扣20分，直至解除合同。
	
	

	25
	施工单位未按照相关规范与技术文件进行施工，未达到发包方制定的质量目标，未进行自检与复检的。
	违反一次，扣2 分。
	
	

	26
	施工单位若未能达到约定的质量等级或有工程缺陷，未能完成重大活动期间设施运行保障，应急抢修，大修等任务的。
	及时返工、承担一切损失并一次20分，造成严重后果的解除合同。
	
	

	27
	施工单位未经许可擅自施工的。
	一次扣5分，停工整改。
	
	

	28
	施工单位相应人员应未准时参加工作例会，无故缺席的。
	一次扣2分
	
	

	29
	施工单位安全资料或计量签证未符合甲方或建立单位要求，延时申报或延时出具工程发票的。
	缺项一次扣1分；延时申报一次扣2分；连续两次资料或签证出现问题或延时申报，扣5分并停工整改；审定单开出后延时10个工作日出具发票的，甲方可延期付款。
	
	

	30
	施工单位未与供电部门协调沟通停电送电灯相关抢修事宜的
	一次扣10分，严重影响抢修的解除合同并承担后果。
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